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RESOLUCION No 0051 DEL 29 DE JUNIO DE 2021

"POR LA CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE EL HORARIO DE TRABAJO DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA CASA DE LA CULTURA DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA Y ATENCION AL CIUDADANO"

LA DIRECCION DE LA CASA DE CULTURA DEL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA,
(SANTANDER), en ejercicio de sus facultades legales y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia dispone lo siguiente: "Principios de la funcién
Publica. La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad...".

Que (...) El Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, en pronunciamiento del 9 de mayo
de 2000, radicacién 1254, sobre la jomada laboral, expreso: "(..) El jefe del organismo. sequn las

necesidades del servicio, esté facultado para establecer el horario de trabajo v la modalidad de las
jomadas conforme a las cuales debe prestarse el servicio...(..)

Que una de las finalidades del sistema de estimulos establecidas en el Articulo 14 del Decreto N° 1567
de 1998 es "...recompensar el desempefio efectivo de los empleados y de los grupos de trabajo de las

entidades publicas..."

Que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 15 del Decreto N° 1567 de 1998; el sistema de
estimulos esta sustentado y justificado en los principios de equidad y justicia, el cual considera que sin
desconocer la singularidad de cada persona, se efectuara reconocimiento para todos en igualdad de
oportunidades; asi mismo el principio de sinergia se orienta a buscar que todo estimulo que se dé al
empleado beneficie a la organizacién en su conjunto, procurando el bienestar de los empleados en

relacién con la entidad.

Que con la finalidad de reforzar la jornada de desinfeccién que viene realizando la casa de cultura del
municipio de Floridablanca en prevencién al COVID-19, ha decidido realizar jornada de aseoy limpieza

de todas las instalaciones durante el dia 17 y 19 de julio de 2021.
Que como consecuencia se requiere modificar la jorada laboral durante el dia 19 de julio de 2021
realizando reposicién del tiempo respectivo.

Que la Jornada de trabajo de los Empleados Publicos de la Casa de la Cultura del Municipio de
Floridablanca, se desarrolla en el horario de 7:30 a 12:00 m., y de 2:00 p.m., a 6:00 p.m. de lunes a

viernes

Que, en mérito de lo expuesto, “ Q@
/

RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO: Decretar vacancia Laboral en la Casa de Cultura del Municipio de
Floridablanca, Santander durante el dia 19 de julio de 2021, en los cuales no habra servicio al
ciudadano, por lo manifestado en la parte motiva de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el horario de trabajo de los servidores Publicos de la de la Casa de
la Cultura del Municipio de Floridablanca y la atencioén al ciudadano, con el propésito de hacer
reposicién de tiempo, como se detalla a continuacién:

PARA EL PERSONAL DE PLANTA CON JORNADA LABORAL DE LUNES A
) VIERNES
FECHAS DE HORARIO DE HORARIO DE ATENCION AL
COMPENSACION DE RECUPERACION DE CIUDADANO
| HORARIO TIEMPO
| 10 DE JULIO DE 2021 De 7:00 a.m. a 3:00 p.m. De 7:15 am a 2.45 p.m

ARTICULO TERCERO: Se excepcionan de reposicion de tiempo en el horario establecido en el Articulo
segundo, los servidores publicos que tengan programadas o programen vacaciones entre el 01 y 23 de
julio de 2021

ARTICULO CUARTO: Comuniquese esta decisién al personal de la Casa de Cultura del Municipio
de Floridablanca y publiquese este Acto Administrativo en Cartelera y en pagina web de la Entidad.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

by
J
IDANIA O zmﬂ

DIRECTORA GENERAL
CASA DE LA CULTURA PIEDRA DEL SOL

Proyecté: José A. Romén C, Abogado C.P.
Revisé: Laura Villamizar Abogada C.P.S.
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