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FLORIDABLANCA GOBIBRNODE . ALCALDE MIGUEL MORENO

POR

RESOLUCION No. 070
09 JULIO 2020
MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE LA ASIGNACION SALARIAL

BASICA MENSUAL VIGENCIA 2020, DE LOS EMPLEADOS DE LA CASA DE
LA CULTURA PIEDRA DEL SOL Y A SU VEZ SE RECONOCE
RETROACTIVOS SALARIALES A PRIMERO DE ENERO DE 2020 Y UNOS
REAJUSTES A VACACIONES DE FUNCIONARIOS.

EL DIRECTOR DE LA CASA DE LA CULTURA PIEDRA DEL SOL
En uso de sus facultades legales y
CONSIDERANDO

a) Que con fecha 27 de Diciembre de 2019 y mediante Acta No. 13 ia JUNTA

DIRECTIVA de la CASA DE LA CULTURA PIEDRA DEL SOL, aprobé las
facultades a la directora durante vigencia 2020, para que sean aprobados y
modificados los salarios de los funcionarios de acuerdo al aumento salarial
aprobado por Ley, Decreto 0236 por el cual se determina el incremento
salarial de los empleados publicos del municipio de Floridablanca.

b) Que con base a lo anterior liquidar con el 5.2 %el aumento salarial para la

vigencia 2020, la asignacién basica mensual, de los empleados publicos de
la CASA DE LA CULTURA PIEDRA DEL SOL DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA ASI:

AUMENTO VALOR
SALARIAL SALARIO
FUNCINARIO CARGO SALARIO ANTERIOR | MENSUAL 2020 | VIGENCIA 2020
DIRECTOR

IDANIA ORTIZ MUNOZ GENERAL 9.651.961 501.902 10.153.863
JUAN MANUEL RAMIREZ RAMIREZ PROFESIONAL 7.666.192 398.642 8.064.834

‘ MARTHA AZUCENA MORENO FAJARDO | PROFESIONAL 7.666.192 398.642 8.064.834
ELIZABETH CARRENO MARTINEZ PROFESIONAL 7.666.192 398.642 8.064.834
RAMIRO ACEVEDO CALDERON PROFESIONAL 7.390.535 384.308 7.774.843
DORA ESPERANZA ALVAREZ THEVENIN | ASISTENCIAL 2.813.704 146.313 2.960.017
MARLENE CAMACHO CORREA ASISTENCIAL 2.813.704 146.313 2.960.017

¢) Que teniendo en cuenta el reajuste salarial, autorizado por la JUNTA DIRECTIVA

d)

en el ACTA No. 13, para la vigencia 2020, se hace necesario liquidar, reconocer y
Cancelar la diferencia salarial no disfrutada durante los meses de enero a junio de
2020.

se hace necesario re liquidar, reconocer y cancelar los reajustes por concepto de
vacaciones, prima vacacional, bonificacién por recreacién, y bonificacién por
servicios, los funcionarios que ya seles cancel6 y disfrutaron de vacaciones de
acuerdo a resoluciones emanadas por tesoreria

Que con base en el aumento salarial del 5.2, se debera liquidar su diferencia para
establecer el valor a cancelar durante la vigencia, del 2020, de los meses enero,
febrero, marzo, abril, mayo, junio, reajustes salariales que a continuacion se
detallan asi:
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FUNCINARIO

CARGO

SALARIO
ANTERIOR

AUMENTO
SALARIAL
MENSUAL 2020
5.2%

RETROACTIVO
MESES ENE-
FEB- MAR-ABR-
MAY —JUN

IDANIA ORTIZ MUNOZ

DIRECTOR
GENERAL

9.651.961

501.902

2.174.908 (4 M
10D)

JUAN MANUEL RAMIREZ RAMIREZ

PROFESIONAL

7.666.192

398.642

265.761 (20 D)

MARTHA AZUCENA MORENO FAJARDO

POFESIONAL

7.666.192

398.642

2.272.260(5 M
21D)

ELIZABETH CARRENO MARTINEZ

PROFESIONAL

7.666.192

398.642

2,391.852

RAMIRO ACEVEDO CALDERON

PROFESIONAL

7.390.535

384.308

2.305.848

DORA ESPERANZA ALVAREZ THEVENIN

ASISTENCIAL

2.813.704

146.313

877.878

MARLENE CAMACHO CORREA

ASISTENCIAL

2.813.704

146.313

877.878

f) Que se realizaran los reajustes correspondientes a prima de servicios al personal
de némina que por ley tiene derecho.

FUNCINARIO
MARTHA AZUCENA MORENO
AFANADOR

CARGO PAGADO REAJUSTE TOTAL

PROFESIONAL 3.330.722 5.2%

5.2%

171.638

ELIZABETH CARRENO MARTINEZ
RAMIRO ACEVEDO CALDERON

PROFESIONAL 3.833.096 210.948

5.2%

PROFESIONAL 3.695.265 203.363

5.2%

DORA ESPERANZA ALVAREZ THEVENIN | ASISTENCIAL 1.406.852 77.424

5.2%

MARLENE CAMACHO CORREA ASISTENCIAL 1.406.852 77.424

g) Que con base en la nueva asignacién basica mensual, se hace necesario
reconocer por derecho de BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS,
BONIFICACION POR RECREACION, PRIMA VACACIONAL Y VACACIONES a
los servidores Publicos RAMIRO ACEVEDO CALDERON identificado con C.C
91.163.163 expedida en Floridablanca, MARLENE CAMACHO CORREA,
Identificada con CC.63.441.283. expedida en Piedecuesta.

RAMIRO ACEVEDO CALDERON

PRIMA
VACACIONAL Y
SUS FACTORES

2.586.687

492.702
4.213.689
5.938.147

CONCEPTO
BONIFICACION Y SERVICIOS
BONIFICACION POR RECREACION
PRIMA VACACIONES
VACACIONES

REAJUSTE 5.2%
134.508
25.621
219.112
308.784

TOTAL A PAGAR $ 688.025

MARLENE CAMACHO CORREA
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CONCEPTO

PRIMA
VACACIONAL
Y SuUs
FACTORES

REAJUSTE
5.2%

PRIMA VACACIONES

1.612.925

83.876

BONIFICACION POR SERVICIOS

984.796

51.210

BONIFICACION POR RECREACION

187.520

9.754

VACACIONES

2.550.897

132.647

TOTAL A PAGAR $ 277.487

h) En mérito de lo anteriormente expuesto.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Con base en el Decreto 0236 de 19 JUNIO de 2020 y en el Acta
de Junta Directiva No 13 de la CASA DE LA CULTURA PIEDRA DEL SOL, DEL

MUNIUCIPIO DE FLORIDABLANCA, autorizar para vigencia 2020, con retroactividad a
primero (1) de enero de 2020. La siguiente asignacién mensual salarial:

VALOR
VIGENCIA

FUNCIONARIO

CARGO

SALARIO 2020

IDANIA ORTIZ MUNOZ

DIRECTOR
GENERAL

10.153.863

JUAN MANUEL RAMIREZ RAMIREZ

PROFESIONAL

8.064.834

ELIZABETH CARRENO MARTINEZ

PROFESIONAL

8.064.834

RAMIRO ACEVEDO CALDERON

PROFESIONAL

7.774.843

DORA ESPERANZA ALVAREZ THEVENIN

ASISTENCIAL

2.960.017

MARLENE CAMACHO CORREA

ASISTENCIAL

2.960.017

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer y autorizar el pago del reajuste salarial del 5.2% a
los funcionarios de némina de la CASA DE LA CULTURA PIEDRA DEL SOL, de acuerdo
a los valores en la tabla que estan especificadas dentro de la resolucion y demas
asignaciones salariales devengadas en la vigencia fiscal del 2020.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Floridablanca a los 09 Dias del mes de JULIO del aiio 2020.

\
IDANIA ORTIZ MUN%
Directora General

Casa de la Cultura Piedra del Sol.
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PROYECTO:
TESORERO

MANUEL RAMIREZ




