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“POR MEDI
INCENTIVOS ISSD'IE#U%UAL SE ADOPTA DURANTE LA VIGENCIA 2022, EL PLAN DE BIENESTAR E
IONALES PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA CASA DE LA CULTURA
PIEDRA DEL SOL DE FLORIDABLANCA -~ SANTANDER”

El di
atibod (;r:;:;o; ;Ie I; Casa de la Cultura Piedra del Sol de Floridablanca, Santander, es uso de sus
nstitucionales y legales y en especial las conferidas por la ley 809 de 2004 y Articulos
19,34 del decreto 1567 de 1998 y el decreto 1227 de 2005: y

CONSIDERANDO:

gu? mediante decreto ley 1567 de 1998, articulo se creo el sistema nacional de capacitacién y el sistema de
stimulos para los empleados del estado.

Que el .am'culo 19 del decreto 1567 de 1998, sefiala: “las entidades publicas que se rigen por las disposiciones
contenidas en el presente decreto — ley estan en la obligacién de organizar anualmente para sus empleados
programas de bienestar social e incentivos”.

Que igualmente el articulo 69 del decreto 1227 de 2005, establecit: ‘las entidades deberan organizar
programas de estimulos con el fin de motivar el desemperio eficaz y el compromiso de sus empleados, los
estimulos se implementaran a través de programas de bienestar social’. .

RESUELVE:

ARTI'Ct!I_.Q PRIMERO: Adoptar EL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS INSTITUCIONALES para el afio
2022, dirigido a los servidores publicos de la Casa de la Cultura Piedra del Sol, cuyo texto se anexa a la

presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO, EL PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS INSTITUCIONALES queda supeditado
en su ejecucion a la disponibilidad presupuesi; Jel rubro correspondiente para la presente vigencia.
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