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DEL SOL
avanzamos

CASADELA CULTURA -~
FLpaigsveie s GOBIERNO DE
FLORIDABLANCA ALCALDE MIGUEL MORENO

RESOLUCIONN> 0 3 €
¢ 01 MAR 20% )

“Por la cual se conforma el Comité de convivencia laboral en casa de la cultura,
para la vigencia 2022 - 2024”

El Director de CASA DELA CULTURA PIEDRA DEL SOL en uso de sus facultades legales
y en especial las conferidas por el Decreto 0405 del 11 de Noviembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que el Ministerio de Trabajo expidi6 la Resolucion 652 de 2012, modificada por la
Resolucién 1356 de 2012, mediante la cual establecio la conformacién y funcionamiento
del Comité de Convivencia Laboral en las entidades publicas y privadas, como una
medida preventiva del acoso laboral con la finalidad de contribuir a la proteccién de los
trabajadores contra los riesgos psicosociales que afectan la salud en los lugares de trabajo.

6n 1356 de 2012 del Ministerio de Trabajo sefala, en
3 de la Resolucién 652 de 2012, el cual quedara asi:

Articulo 3°. Conformacién. El Comité de Convivencia Laboral estara compuesto por un
(01) de los trabajadores, con sus respectivos

(01) representante del empleador y un
suplentes. Las entidades publicas y empresas privadas podran de acuerdo a su

organizacién interna designar un'mayor niimero de representantes, los cuales en todo caso
seran iguales en ambas partes.”

El dia 14 de febrero de 2022 en acta de reunién 01, se designa co
laboral en calidad de principal y suplente a: :

‘Que en el articulo 1 ° de la Resoluci
el Articulo 1°. Modifiquese el articulo

mo Comité de convivencia
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En mérito de la expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Conformacisn del Comité de convivencia laboral del CASA DE LA
CULTURA PIEDRA DEL s0OL Para un periodo de dos afios a partir con vigencia de Marzo
2022 a Marzo 2024,

presentantes de la Direccién General. El Director General designa como

ARTICULO 2. Re
ncia laboral en calidad de principal y suplente de CASA DE LA CULTURA

Comité de convive
PIEDRA DEL SOL a:

PRINCIPAL
C PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 219 Grado 12 y/o quien haga sus veces

SUPLENTE
TESORERO GENERAL y/o quien haga sus veces

ARTICULO 3. Reuniones y Quorum: El Comité de convivencia laboral generara un il?forme
trimestral de sus actuaciones en compaiiia del gestor de seguridad y salud en el trabajo.

La presente Resolucién rige a partir de la fgcha de su expedicion.

01 MAR 202

Dada en la ciudad de Floridablanca a

ESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Diredlor General

ciongl yRiesgos Laborales ~CPS- =
ento Humano
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