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CASA OF LA LULTURA GOMERNODE ALCALDE MIGUEL MORENO
RESOLUCION

RESOLUCION No. 009
(ENERO 25 DE 2023)

“pPOR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y ORDENA EL PAGO DE LOS
ACUERDOS LABORALES DE LOS FUNCIONARIOS DE LA CASA DI.E LA CULTURA
PIEDRA DEL SOL PARA LA VIGENCIA FISCAL 2023’

GENERAL DE LA CASA DE LA CULTURA PIEDRA DEL SOL DEL

EL DIRECTOR
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, SANTANDER

En uso de sus atribuciones legales y constitucionales, en especial en las conferidas por
los acuerdos municipales No. 094 de 1993 y No. 106 de 1995, facultada por el Acta de
Junta Directiva No. 02 de 2020y,

CONSIDERANDO

1. Que la Constitucién Politica de Colombia Consagra el derecho de Asoclacion sindical
tanto para los trabajadores del sector publico, como para los servidores publicos,
exceptuando a los miembros de la Fuerza Publica, asimismo contempla la carta magna
el deber del Estado de promover la concertacion y los demas mecanismos para la
solucion pacifica de los conflictos de trabajo maxime cuando se ostenta la calidad de

empleado.

2. Que mediante la Ley 411 de 1997 se aprobé el Convenio No. 151 sobre la proteccion
del derecho de sindicaci6n y los procedimientos para determinar las condiciones de
empleo en la administracién publica, en su articulo séptimo se sefal6 que “Deberan
adoptarse, de ser necesario, medidas adecuadas a las condiciones nacionales para
estimular y fomentar el pleno desarrollo y utilizacién de procedimientos de negociacion
entre las autoridades puiblicas competentes y las organizaciones de empleados publicos
acerca de las condiciones de empleo, o de cualquiera otros métodos, que permitan a
los representantes de los empleados publicos participar en la determinacion de dichas

condiciones”.

3. Que el Decreto No. 160 de 2014, Reglamento la Ley 411 de 1997 aprobatoria del
Convenio 151 de la OIT, en lo relativo a los procedimientos de negociacion y solucion
de controversias con las organizaciones de empleados publicos.

4. Que el Decreto 1072 de 2015 (Decreto Unico Reglamentario del Sector del Trabajo), en
el Articulo 2.2.2.4.1. y siguientes regula los aspectos relacionados con el procedimiento
y las reglas de la negociacion entre los sindicatos de empleados publicos y entidades

publicas.

5. Que la organizacién sindical SINTRAMUNICIPALES ha presentado pliego de
solicitudes a la Casa de la Cultura Piedra del Sol con efectos a todos los funcionarios
del ente descentralizado.
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6. Que dentro de los acuerdos laborales que se han venido suscribiendo se encuentra el

Consagrado la Resolucién 40 del 3 de agosto de 2017, la cual se aprueba el acuerdo

final de la negociacisn del pliego de solicitudes presentado por la Organizacion sindical
SINTRAMUNICIPALES para la vigencia 2017.

7. Que dentro de la mencionada resolucién se establecio;

{(...) SOLIGITUD numero 2.3 PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD: La
Entidad garantizara a los empleados publicos vinculados & la planta de personal, un
8poyo econémico para la compra de lentes (anteojos o lentes de conlacto) o
tratamientos odontolégicos especializados (periodoncia, rehabilitacién oral, ortodoncia
conectiva, ortopedia maxilar, endodoncia etc.) para el empleado y para un miembro del
grupo familiar. Cada apoyo econémico tendré un valor equivalente a un salario minimo
mensual, ACUERDO: La Casa de la Cultura Piedra del Sol acuerda un (1) salario
minimo para apoyar al grupo familiar el cual aplica para la esposa o compafiero
permanente, a los hijos hasta los 25 afios, siempre y cuando estén en educacién
Superior y que dependan de los padres o a los hijos mayores siempre y cuando tengan
alguna discapacidad.”

8. Que mediante Resolucién No. 039 del 26 de marzo de 2019, se aprobd el acuerdo final
de fecha 28 de junio de 2018 de la Negociacién Colectiva del pliego de peticiones
presentado por la organizacion sindical “SINTRAMUNICIPALES" para la Vigencia Fiscal

de 2018.

9. Dentro del este acuerdo final en el numeral 3.1 se establecié: “SOLICITUD DE APOYO
A LA EDUCACION Y SALARIO EMOCIONAL ACUERDO: La Casa de la Cultura
Piedra del Sol y los representantes de los empleados publicos acuerdan modificar e/
numeral 2.6 — 2.7 del capitulo Il de la Resolucién 40 del 3 de agosto de 2017, el cual
aprueba el acuerdo final de la negociacion del pliego de solicitudes presentado por la
Organizacién sindical SINTRAMUNICIPALES para la vigencia 2017, el cual quedara
asl: 2.6. EDUACACIPON FORMAL DE LOS HIJOS DE LOS EMPLEADOS -2.7.
EDUCACION FORMAL DE LOS HIJOS DE LOS EMPLEADOS CON NECESIDADES
ESPECIALES. La Casa de la Cultura Piedra del Sol a los empleados publicos
vinculados a la planta de personal, un apoyo econdmico para los gastos en la educacién
formal de sus hijos hasta los 25 afios de edad que cursen estudios nivel preescolar,
bésica primarla, b4sica secundaria, media técnica, tecnolégica, profesional o posgrado
en instituciones educativas publicas y/o privadas autorizadas por fa Ley. Cada apoyo
econoémico para la Educacién Formal de los hijos de los empleados tendré un valor
equivalente a un (1) salario minimo mensual legal vigente, una vez al afio. EXCEPCION:
No se tendra en cuenta la edad de los hijos de los empleados publicos con necesidades
especiales.

10. Que en la Circular Externa No. 100-10-2016 de fecha 11 de marzo de 2016 expedida
por el Departamento Administrativo de la Funcién Piblica se sefalo: “ En virtud del
principio de no regresividad en materia laboral, las entidades y organismos de la Rama
Ejecutiva de los 6rdenes nacional y territorial, respetarén los derechos adquiridos por

Carrera 7 N* 4-35 Floridablanca, Santander

Tets: (S(7) 6198181

E-mall: ,c.'zniac:sma@:aﬁﬂ‘:mbﬁm@ggfmw
NIT: 800.219.006 8

Atencién:
Lunes a Viemes
7:30ama 11:45amy
2:00 pm a2 5:45 pm

Yidw CaRAdROr L g apiant souect Bt o

www.facebook com/ decitn "




PIEDR
DEL SOAL

CASA DELA CULTURA
PlORid AR ane o

GOBIERNO DE
FLORIDABLANCA

RESOLUCION

negociacion

autorizadas por la Ley,

Camera 7 N* 4-35 Flori

los empleados puiblicos como resultado de los acuerdos colectivos suscritos entre las
Organizaciones sindicales y la Administracicn Piblica y los reconocidos en actos
administrativos expedidos de conformidad con la Constitucion y la ley *.

- Que, de conformidad con lo anterior, la Casa de la Cultura Piedra del Sol ha venido
cumpliendo con los acuerdos laborales y que producto de dicho cumplimiento se han
venido expidiendo las respectivas resoluciones de reconocimiento y orden de pago.

- Que mediante Resolucién No. 051 del 11 de Abril de 2019 se reconocié y <_)rdeno el
pago de un salario minimo legal mensual vigente para apoyar al grupo familiar de los
empleados publicos vinculados a la planta de personal, el grupo familiar de los
empleados esta conformado por esposa (o) o compafiera (o) permanente, hijos: hasta
los 25 afios de edad, siempre que dependan de los padres o a los hijos mayores siempre
y cuando tengan alguna discapacidad para la compra de lentes (anteojos o lentes de
contacto ) o tratamientos odontolégicos especializados (periodoncia, rehabilitacién oral,
ortodoncia conectiva, ortopedia maxilar, endodoncia, etc.).

13. Que de igual forma dentro de la Resolucién No. 051 del 11 de Abril de 2019 se
reconocio y ordeno el pago de un salario minimo legal mensual vigente a los empleados
publicos vinculados a la planta de personal correspondiente a un apoyo econémico para
los gastos en la educacién formal de sus hijos, hasta los 25 afios de edad que cursan
estudios de nivel preescolar, basica primaria, basica secundaria, media técnica,
tecnoldgica, profesional o posgrado en instituciones educativas publicas y/o privadas
autorizadas por la Ley, y a los hijos nietos de los funcionarios.

14. Que mediante Resolucién No. 049 del 08 de mayo de 2020 “se reconoce el pago del
organizacion
“SINTRAMUNICIPALES” de fecha 28 de Junio de 2018, para la vigencia fiscal de 2020"
en la cual se reconocid y ordeno el pago de un (1) salario minimo legal mensual vigente
para apoyar al grupo familiar de los empleados publicos vinculados a la planta de
personal, el grupo familiar de los empleados esta conformado por esposa (0) o
compafiera (0) permanente, hijos hasta los 25 afios de edad, siempre que dependan de
los padres o a los hijos mayores siempre y cuando tengan alguna discapacidad parala
compra de lentes (anteojos o lentes de contacto
especializados (periodoncia, rehabilitacion oral, ortodo
endodoncia, efc.).
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16. Que mediante Resolucién No. 032 del 23 de abril de 2021 “se reconoce el pago del
acuerdo de |Ia negociacion  colectiva de a organizacién  sindical
“SINTRAMUNICIPALES” de fecha 28 de junio de 2018, para la vigencia fiscal de 2021”
en la cual se reconocié y ordeno el pago de un (1) salario minimo legal mensual vigente
para apoyar al grupo familiar de los empleados publicos vinculados a la planta de
personal, el grupo familiar de los empleados esta conformado por esposa (0) o
compafiera (o) permanente, hijos hasta los 25 afios de edad, siempre que dependan de
los padres o a los hijos mayores siempre y cuando tengan alguna discapacidad para la
compra de lentes (antecjos o lentes de contacto ) O tratamientos odontolégicos
especializados (periodoncia, rehabilitacién oral, ortodoncia conectiva, ortopedia maxilar,
endodoncia, etc.).

17. Que mediante Resolucién No. 032 del 23 de abril de 2021, se reconocié y ordeno el
pago de un (1) salario minimo legal mensual vigente a los empleados publicos
vinculados a la planta de personal correspondiente a un apoyo econémico para los
gastos en la educacion formal de sus hijos, hasta los 25 afios de edad que cursan
estudios de nivel preescolar, basica primaria, basica secundaria, media ‘técnica,
tecnolégica, profesional o posgrado en instituciones educativas publicas y/o privadas
autorizadas por la Ley, y a los hijos nietos de los funcionarios.

18.Que en la sentencia STC-60092018 la Corte Suprema de Justicia, Sala Civil,
(250002211300020180007101) manifiesta: “(...) no existe una tnica clase de familia, ni
mucho menos una forma exclusiva para constituirla, por cuanto se distinguen diversas
clases de estas como lo son: i. Por adopcion. ii. Matrimonio. iii. Unién marital entre
comparieros permanentes. iv. De crianza. Por o tanto la familia no solo se constituye
por el vinculo biolégico o juridico, sino también por las relaciones de hecho o de crianza,
edificadas en la solidaridad, el amor, la proteccion, el respeto, en fin, en cada una de
las manifestaciones equivocadas del significado ontolégico de la familia.”

19. Que los empleados publicos vinculados a la Casa de la Cultura Piedra del Sol, elevaron
solicitud para el reconocimiento de dicho beneficio durante el mes de febrero y marzo
de 2022, el Director General de la entidad para que: “Ordenar a quien corresponda el
pago de las ayudas para ESTUDIO, GAFAS Y ORTODONCIA correspondiente a un
salario minimo por cada items para los empleados e hijos de los empleados hasta los
25 afios (...)", en la mencionada solicitud que hace parte integral de la presente
Resolucién se relacionan los beneficiarios sobre los cuales se solicita el apoyo por
empleado asi:
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NOMBRE V“E‘;z :&):uo AUXILIO GAFAS on:g;'t;?a "
1.098,696,657 | DIEGO MAURICIO CASTRO MUROZ 1.160.000
91.153.163 | ACEVEDO CALDERON RAMIRO 0 1.160.000 0
HUO | SANTIAGO FELIPE ACEVEDO ESPARZA 1.160.000 1.160.000
HUA | MARIA JOSE ACEVEDO ESPARZA 1.160.000
63.441.283 | CAMACHO CORREA MARLENE By
| NIETA | LAURA VALENTINA GARCIA DAZA 1.160.000 1.160.000
ALVAREZ TEVENITH DORA
63.293.604 | ESPERANZA 1.160.000
63.431.124 | CARRERO MARTINEZ ELIZABETH : _1.160.000
91.293.566 | LUIS ANTONIO GALVISACEVEDO 1.160.000
HUA | MARIANA LUCIA GALVIS PICO 1.160.000 1.160.000
SUBTOTOTAL POR ITEMS 4.640.000 10.440.000 o
TOTOTAL 15.080.000

20. Que en mérito de lo expuesto:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y ORDENAR EL PAGO de un (1) salario minimo
legal mensual vigente para apoyar al grupo familiar de los empleados publicos vinculados
a la planta de personal de la Casa de la Cultura Piedra del Sol, grupo familiar que podra
estar conformado por esposa o compafiero permanente, hijos hasta los 25 afios de edad,
siempre que dependan de los padres o a los hijos mayores siempre y cuando tengan alguna
discapacidad para la compra de lentes (anteojos o lentes de contacto ) o tratamientos
odontolégicos especializados (periodoncia, rehabilitacién oral, ortodoncia conectiva,
ortopedia maxilar, endodoncia, etc.), los funcionarios a los que se reconoce el apoyo
mediante la presente Resolucion son los que se relacionan a continuacion:

CED 0 q O ORTODA :
1,098,696,657 | DIEGO MAURICIO CASTRO MUROZ 0 1.160.000 0
91.153.163 | ACEVEDO CALDERON RAMIRO 0 1.160.000 0
HUO | SANTIAGO FELIPE ACEVEDO ESPARZA 0 1.160.000 0
63.441.283 | CAMACHO CORREA MARLENE 0 1.160.000 0
NIETA | LAURA VALENTINA GARCIA DAZA 0 1.160.000 0
ALVAREZ TEVENITH DORA

63.293.604 | ESPERANZA 0 1.160.000

63.431.124 | CARRENO MARTINEZ ELIZABETH (Y 1.160.000
91.293.566 | LUIS ANTONIO GALVIS ACEVEDO 0 1.160.000 0

HUO | MARIANA LUCIA GALVIS PICO 0 1.160.000

SUBTOTOTAL POR ITEMS 0 10.440.000

TOTOTAL 10.440.000
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ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER Y ORDENAR EL PAGO DE UN APOYO

ECONOMICO de un (1) salario minimo legal mensual vigente a los empleados publicos
vinculados a la plant_a de personal de la Casa de la Cultura Piedra del Sol correspondiente
@ un apoyo econémico para los gastos en la educacién formal de sus hijos, hasta los 25
aﬁo§ de ed;d que cursan estudios de nivel preescolar, basica primaria, basica secundaria,
media técnica, tecnolégica, profesional o posgrado en instituciones educativas publicas y/o
privadas autorizadas por la Ley a los funcionarios que se relacionan a continuacion:

NOMBRE : VALORAUXI{IO AUXILIO

AUXILIO GAFAS

ESCOLAR ORTODONCIA

91.153.163 | ACEVEDO CALDERON RAMIRO 0 2 2
HUO | SANTIAGO FELIPE ACEVEDO ESPARZA 1.160.000 o 0
HUA | MARIA JOSE ACEVEDO ESPARZA 1.160.000 0 0
63.441.283 | CAMACHO CORREA MARLENE o L L
NIETA | LAURA VALENTINA GARCIA DAZA 1.160.000 0 0
91.293.566 | LUIS ANTONIO GALVIS ACEVEDO 0 0 L

HUA | MARIANA LUCIA GALVIS PICO 1.160.000
SUBTOTOTAL POR ITEMS 4.640.000 0 0

TOTOTAL 4.640.000

ARTICULO TERCERO: Realicese el tramite respectivo por parte de la Tesoreria de la
entidad para dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo primero y segundo de la presente
resolucion.

ARTICULO CUARTO: Notifiquese a los interesados la presente Resolucion, haciéndoles
i saber que contra la misma procede el recurso de reposicion interpuesto ante este despacho,
o en subsidio de apelacion ante el superior jerarquico, el cual debera formularse dentro de
los diez (10) dias siguientes a la notificacion de la decision, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 76 y siguientes del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

]
L TS
r
IEGO JNAURICIO ASTRO MUNDZ

Director @eneral

Proyectd: Luis Antonio Galvis A o
Tesorero General
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